ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
PRIMARIA COMUNEI DAIA
Comuna Daia, judetul Giurgiu, sos. Bucuresti, nr.180, tel/fax: 0246244085,
e-mail: contact@primaria-daia.ro, CUI 5123675

Nr. 1844 din 08.04.2026

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA UNEI SEDINTE PUBLICE

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.831/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, va aducem la cunostintd ca in data de 08.04.2026, ora 19 la sediul
institutiei primdriei comunei Daia din localitatea Daia, Soseaua Bucuresti, nr.180, comuna Daia,
judetul Giurgiu, Sala de sedintd, cu participarea fizica a consilierilor locali, va avea loc sedinta
extraordinara cu convocare de indatd a Consiliului Local Daia convocata prin Convocator nr. 1842
din 08.04.2026 cu urmatoarea ordine de zi:

1. Adoptarea procesului-verbal al sedintei Consiliului Local Daia din data de 08.04.2026.
Prezina: dna. Pomenea Ana-Maria — secretar general al U.A.T. Daia;

2. Proiectul de hotiriare a consiliului local nr.15 din 08.04.2026 reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Daia, judetul Giurgiu in contextul punerii
in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 7/2026.

- inifiator- Primar- SERBAN ADRIAN-FLORIN

- avizul comisiei juridice si apararea ordinii publice;

- avizul comisiei economicd, dezvoltare regionala si integrare europeana;

3. Diverse. Intrebari, interpeliri si raspunsuri.

SECRETAR GENERAL AL U.A.T. DAIA,
POMENEA ANA-MARIA
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AVIZAT:
SECRETAR GENERAL AL U.A.T. DAIA,
POMENEA ANA-MARIA

ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DAIA

PROIECT DE HOTARARE

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Daia, judetul
Giurgiu

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DAIA
intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

- art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;

- art. 3 si art. 4 paragrafele 1-4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 80—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 1 alin. (1) si (6), art. 2 lit. a) si ¢), art. 4 alin. (1) si (3), art. 7 alin. (1) si (3), art. 11
alin. (1)~(2) din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. III alin. (2)-(3) si pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile ulterioare;

- art. X alin. (1), art. XL alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (7), alin.(8), alin.(12) si alin.
(13) din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale;

- art. 5 lit. s), art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) coroborate cu art. XL alin. (6) din
0.U.G. nr. 7/2026, art. 197 alin. (1), (4) si (5), art. 240 alin. (1), art. 244 alin. (1), art. 382, art.
405, art. 518 alin. (6)—(7), art. 539 lit. b), art. 540, art. 541 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile ulterioare;

- art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Tinand cont de:

- Anexanr. 17 la Ordinul Prefectului Judetului Giurgiu nr.105/2026;

- Hotararea Consiliului Local Daia nr. 55 din 29.12.2025 privind infiintarea unui post
contractual de mediator sanitar in cadrul Compartimentului Asistenta sociald si S.V.S.U. din
aparatul de specialitate al primarului comunei Daia, judetul Giurgiu si modificarea
Organigramei si a Statului de functii;

- referatul de aprobare inregistrat sub nr. 1539 din 26.03.2026 intocmit de primarul
comunei Daia, in calitatea sa de initiator;

- raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al primarului comunei
Daia inregistrat sub nr. 1540 din 26.03.2026;

- procesul-verbal de consultare al salariatilor conform art. XL alin. (13) din O.U.G. nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale Inregistrat sub
nr. 1421 din 23.03.2026;

- nota justificativa detaliatd inregistratd sub nr. 1391 din 23.03.2026 privind optiunea
adoptarii masurilor de reducere a numarului de posturi la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Daia, judetul Giurgiu;

- anuntul privind aducerea la cunostinta publica a acestui proiect de hotarare;

- avizul comisiei juridice si apararea ordinii publice;

- avizul comisiei economica, dezvoltare regionala si integrare europeana;

- avizul comisiei pentru invataméant, cultura, sinitate si protectie sociala;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Daia,
judetul Giurgiu in contextul punerii in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale.

Art. 2. Se aproba posturile bugetare, cu defalcarea pe functii publice si functii in regim
contractual, functii de conducere si functii de executie, stabilite pe clase si grade/trepte
profesionale, organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului
comunei Daia, judetul Giurgiu, conform anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art. 3. Reorganizarea aparatului de specialitate al primaruluicomunei Daia se realizeaza
pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

Art. 4. Numirea personalului pe noile functii publice se va realiza prin dispozitia
primarului, cu respectarea termenelor si a procedurilor legale.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
Compartimentul Resurse umane, Relatii cu publicul si Registratura din cadrului aparatului de
specialitate al primarului comunei Daia.



Art. 6. Prezenta hotarare poate fi atacata in instanta de contencios administrativ si fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile
ulterioare.

Art. 7. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga orice alte
dispozitii contrare.

Art. 8. Prezenta hotarire se comunica Institutiei Prefectului — Judetul Giurgiu, in
vederea exercitdrii controlului de legalitate, primarului comunei Daia, judetul Giurgiu,
Compartimentului Resurse umane, A.N.F.P. si A.N.A.F., in termenele legale.

INITIATOR,
PRIMAR,
SERBAN ADRIAN-FLORIN

Daia, 26 martie 2026
Nr. 14



ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
PRIMARIA COMUNEI DAIA

Comuna Daia, judetul Giurgiu, sos. Bucuresti, nr.180, tel/fax: 0246244085,
e-mail: contact@primaria-daia.ro, CUI 5123675

Nr. 1539 din 26.03.2026
REFERAT DE APROBARE

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului se realizeaza pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

Conform art. XL alin. (1) din actul normativ mentionat, numarul maxim de posturi
stabilit pentru anul 2025 se reduce cu 30%, iar potrivit alin. (3), autoritatile administratiei
publice locale au obligatia ca n termen de 30 de zile de la comunicarea de cétre institutia
prefectului a numarului maxim de posturi, sa adopte hotarari ale consiliilor locale privind
aplicarea acestuia.

In acest sens, prin Anexa nr. 17 la Ordinul Prefectului Judetului Giurgiu nr.
105/10.03.2026 a fost stabilit numarul maxim de 17 posturi pentru anul 2026.

In vederea respectirii numarului maxim de posturi aprobat Se impune reorganizarea
aparatului de specialitate prin reducerea unui numar de 6 posturi, reprezentand 30% din totalul
posturilor existente, cu respectarea prevederilor art. XL alin. (7) lit. @) in sensul ca reducerea
posturilor ocupate nu depéseste procentul de 20% din totalul acestora.

Reducerea se realizeaza dupa cum urmeaza:

- desfiintarea unui post de consilier personal al primarului — post ocupat;
- desfiintarea unui post de consilier personal al viceprimarului — post ocupat;
- desfiintarea unui post de sofer din cadrul Compartimentului Administrativ — post
ocupat;
- desfiintarea a 3 posturi vacante in afara organigramei aferente implementarii proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile.

Precizam ca desfiintarea a 3 posturi ocupate din totalul de 16 posturi ocupate reprezinta
un procent de 18,75% care se afla sub limita maxima de 20% prevazuta de art. XL alin. (7) lit.
a) din O.U.G. nr. 7/2026.

Totodata, Tn urma controalelor efectuate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
Giurgiu, s-a constatat lipsa unui compartiment organizat pentru situatii de urgenta, fiind astfel
necesard Iinfiintarea Compartimentului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
(S.V.S.U.) in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Acesta va functiona ca structura
distincta si va fi Tncadrat cu personal de specialitate, cu respectarea conditiilor prevazute de
O.M.A.l. nr. 75/2019.
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De asemenea, posturile aferente activitatilor de asistenta sociald si sdnatate publica sunt
finantate din capitolele bugetare 68.02.50.50 — ,,Alte cheltuieli n domeniul asistentei sociale”
si 66.02.08— ,,Servicii de sanatate publica”, pentru care potrivit prevederilor O.U.G. nr.
63/2010, nu se aplica limita numarului maxim de posturi. Aceste posturi au atributii specifice
domeniilor mentionate si nu sunt incluse in calculul numarului maxim de posturi aferent
aparatului de specialitate al primarului comunei Daia aprobat prin Ordinul Prefectului judetului
Giurgiu nr.105/2026.

Mentiondm ca pentru fundamentarea masurilor propuse a fost elaboratd o nota
justificativa detaliata, care cuprinde aspectele juridice si calculul impactului financiar al
reorganizarii in conformitate cu art. XL alin. (8) din O.U.G. nr. 7/2026.

Masurile propuse contribuie la respectarea obligatiei de reducere a numarului maxim de
posturi prevazuta la art. XL alin. (1), fiind realizata o reducere de 30% a numarului de posturi,
cu respectarea limitei de maximum 20% aplicate posturilor ocupate, in conformitate cu alin. (7)
lit. a).

Repartizarea reducerii in structura organizatoricd a fost realizatd prin aplicarea
prevederilor art. XL alin. (7) lit. b), respectiv prin reduceri de posturi la nivelul tuturor punctelor
din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, astfel incat prin Insumarea acestora sa fie atins nivelul de
reducere prevazut de lege.

Tinand cont de cele expuse mai sus si in conformitate cu procedura de initiere a
proiectelor de hotarari prevazuta de art. 136 alin. (1) din Ordonanta de Urgentia a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

INITIEZ:
un Proiect de hotarare cu titlul:,,Proiect de hotarire privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Daia, judetul Giurgiu”

Prezentul Referat de aprobare impreund cu Proiectul de hotirare se inainteaza catre
secretarul general pentru intocmirea Raportului de specialitate in vederea supunerii spre
dezbatere si aprobare de catre Consiliul Local al Comunei Daia.

PRIMAR,
SERBAN ADRIAN-FLORIN



ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
PRIMARIA COMUNEI DAIA

Comuna Daia, judetul Giurgiu, sos. Bucuresti, nr.180, tel/fax: 0246244085,
e-mail: contact@primaria-daia.ro, CUI 5123675

Nr. 1540 din 26.03.2026
RAPORT DE SPECIALITATE

la Proiectul de hotirare privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Daia, judetul Giurgiu

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8) lit. b) si art. 139 alin. (3) lit. d) coroborat cu art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a dispozitiilor Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, republicatd, compartimentul de specialitate
intocmeste prezentul raport de fundamentare a proiectului de hotarare privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Daia, judetul Giurgiu.

Proiectul de hotarare are ca obiect reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Daia in vederea punerii in aplicare a prevederilor Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 7/2026 care instituie masuri obligatorii pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale.

Conform dispozitiilor art. XL alin. (1) si (3) din actul normativ mentionat, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia reducerii numarului maxim de posturi si adoptarii
hotararilor de reorganizare in termenul legal stabilit.

Prin Ordinul Prefectului Judetului Giurgiu nr. 105/2026 a fost comunicat numadrul
maxim de posturi aferent anului 2026, respectiv un total de 17 posturi potrivit pct. 1 si pct. 4
din Anexa la O.U.G. nr.63/2010.

Masurile de disciplind economico-financiara cu caracter imperativ obligatoriu adoptate
prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026, afecteaza organigrama si statul de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Daia prin reducerea numarului total
maxim de posturi corespunzator fiecarei unitati administrativ teritoriale cu 30% .

In conformitate cu prevederile:

- pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile ulterioare;

- art. X alin. (1), art. XL alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (7) lit. b), alin.(8), alin.(12) si
alin. (13) din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale;
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- art. 5 lit. s), art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) coroborate cu art. XL alin. (6) din
0.U.G. nr. 7/2026, art. 197 alin. (1), (4) si (5), art. 240 alin. (1), art. 244 alin. (1), art. 382, art.
405, art. 518 alin. (6)—(7), art. 539 lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile ulterioare;

- art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Primarul propune reorganizarea aparatului de specialitate avand in vedere ca:

1. La data de 25 februarie 2026 a intrat in vigoare Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale;

2. Prin art. XL din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca pana
la data de 9 aprilie 2026 sa adopte proiectele de hotarari privind aplicarea noului numar maxim
de posturi stabilit de catre Institutia Prefectului Judetul Giurgiu si pana la data de 01.07.2026
sd puna 1n practicd masurile privind reorganizarea aparatului de specialitate ca urmare a aplicarii
prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii, regulamentele de
organizare §i functionare.

3. In vederea incadririi in numarul maxim de posturi stabilit conform anexei nr.17 la
Ordinul Prefectului nr.105/2026, se propune reducerea unui numar de 6 posturi, reprezentand
30% din totalul posturilor stabilite, dupa cum urmeaza:

- desfiintarea functiei contractuale de executie de sofer (cod COR 832201) la
Compartimentul Administrativ in cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Daia,
post finantat din cap. bugetar 51.02.01.03 - ocupat;

- desfiintarea functiei contractuale de consilier personal al primarului (cod COR 242201)
la Cabinetul Primarului in cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Daia, post
finantat din cap. bugetar 51.02.01.03 - ocupat;

- desfiintarea functiei contractuale de consilier personal al viceprimarului (cod COR
242201) la Cabinetul Viceprimarului in cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei
Daia, post finantat din cap. bugetar 51.02.01.03 - ocupat;

- desfiintarea celor 3 posturi vacante de natura contractuald, nivel de studii superioare,
avand durata determinatd conform perioadei de implemetare a proiectelor comunicate potrivit
pct.4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale;

Se constata ca reducerea posturilor ocupate (3 din 16) reprezinta un procent de 18,75%
sub limita maxima de 20%.

De asemenea, se propune:

- Infiintarea Compartimentului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta (S.V.S.U.)
ca structura distincta, in conformitate cu cerintele legale si constatarile Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd in urma controlului;

Reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Daia s-a efectuat cu
respectarea procedurii de consultare a reprezentantilor salariatilor din cadrul institutie conform
Procesului —Verbal de consultare nregistrat sub nr. 1421 din 23.03.2026.

Avand in vedere cele prezentate, apreciem ca proiectul de hotdrare este legal



fundamentat, oportun din punct de vedere administrativ si financiar si necesar pentru
respectarea obligatiilor impuse autoritatilor administratiei publice locale.
In consecinta, propunem adoptarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

Intocmit,

responsabil resurse umane,
Inspector, Zlotea Raluca-Nicoleta

Inspector, Cretu Simona-Ionela



CONSILIUL LOCAL

PRIMAR

ANEXA NR.1 LA HCL NR. .... DIN 08.04.2026

1 FUNCTIE PUBLICA|

SECRETAR GENERAL

1 FUNCTIE PUBLICA DE CONDUCERE

COMPARTIMENT RESURSE
UMANE, RELATII CU
PUBLICUL SI REGISTRATURA

1 FUNCTIE PUBLICA

COMPARTIMENT REGISTRU
AGRICOL, CADASTRU Sl
URBANISM

4 FUNCTII PUBLICE!

COMPARTIMENT STARE
CIVILA

1 FUNCTIE PUBLICA

COMPARTIMENT ASISTENT,
SOCIALA

1 PUNCTIE PUBLICA|
2 FUNCTII CONTRACTUAL!
ASISTENTI PERSONALIE!

VICEPRIMAR

1 FUNCTIE PUBLICA

COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV

3 FUNCTII CONTRACTUALE

COMPARTIMENT ACHIZITII
PUBLICE S| IMPLEMENTARE
PROIECTE FONDURI

NEPANDIIDCADIE

1 FUNCTIE PUBLICA

COMPARTIMENT FINANCIAR-|
CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE
LOCALE

COMPARTIMENT S.V.S.U.

3 FUNCTII PUBLICE| 1 FUNCTIE CONTRACTUALA|




STAT DE FUNCTII

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA DAIA

ANEXA NR.2 LAHCL NR.... DIN 08.04.2026

£
— 20
g 5 = 5
= . - < =
Nr. crt STRUCTURA '% 5 Functia contractuala g 5 [Nume, prenume/ vacant, temporar vacat, dupi caz
© b= = ] =
FUNCTIE DE DEMNITATE PUBLICA & S @ < &
° 3 3 = |3
° S < >
o = = =
de conducere |de executie o de conducere|  de executie 3
=
1. DEMNITARI primar ) .
Serban Adrian-Florin
viceprimar
P Ghidanac Fanel
2. SECRETAR GENERAL secretar general S Pomenea Ana-Maria
5. COMPARTIMENTUL STARE CIVILA inspector | superior S Zlotea Raluca-Nicoleta
6 COMPARTIMENTUL FINANCIAR- Inspector ! Superior S
' CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE LOCALE Covei Mariana
inspector | debutant S Récaru Simona-Mariana
inspector | inspector S Cretu Simona-Ionela
inspector | principal S
7 COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL temporar vacant
' CADASTRU SI URBANISM
$ inspector | asistent S Stan Ana-Maria-Madalina
inspector | principal S Binesaru Elena
referent 11 superior M Vasile Gabriel
referent 1 superior M
Biolan Daniela
8. | COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA . .
’ asistent medical
comunitar debutant | PL
Filip Alina-Loredana
mediator sanitar | debutant | M vacant
9 COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, inspector
" |RELATII CU PUBLICUL SI REGISTRATURA P | debutant S vacant
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE
10. | SI IMPLEMENTARE PROIECTE FONDURI inspector | superior S
NERAMBURSABILE vacant
ingrijitor M Tepurlui Georgeta
11 COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV muncitor G
necalificat Tispoi Dorin
guard G vacant
12. COMPARTIMENTUL S.V.S.U. sef S.V.S.U. M vacant




o inalti Functii | Functii | TU"H | punctii Functii Functii
. . Demnitari L L L publice i ; contractua
Categoria Nr. total de posturi L functionari |publice —| publice de contractuale [ contractuale de
publici . de le de
publici total conducere . — total conducere .
executie executie
Total 20 2 0 12 11 6 0 6
din care:
— ocupate 14 2 0 9 8 3 0 3
— vacante 6 0 0 3 0 3 3 0 3
*Posturile de asistent social (referent, clasa a III a, grad profesional superior), asi dical di

PRIMAR,
SERBAN ADRIAN-FLORIN

sanitar din cadrul Compartimentului Asistenta sociald nu sunt incluse in numarul maxim de posturi conform Ordinului Prefectului nr. 105 din 10.03.2026.
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